
 

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE GOIÁS 

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA 

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO 

 

 

EDITAL 01/2025 - PROPE/Agência de Inovação 

 

A PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DE GOIÁS, por meio da PRÓ-REITORIA DE 

PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA, divulga e estabelece normas específicas para a realização do 

Processo Seletivo Externo destinado a selecionar candidatos aos provimentos dos cargos de 

BOLSISTA COM BOLSA DE GESTÃO – APOIO TÉCNICO – NÍVEL SUPERIOR e 

BOLSISTA COM BOLSA DE GESTÃO – APOIO TÉCNICO – NÍVEL MÉDIO. As vagas da 

presente seleção são destinadas a contratação de bolsistas para se dedicar a atividades de Pesquisa 

da PROPE/Agência de Inovação, com a lotação e o exercício nos Ambientes de Inovação (Agência 

de Inovação / Incubadora de Empresas / NIT) da PUC Goiás, observadas as normas contidas neste 

Processo Seletivo. 

 

1. DAS VAGAS:  

a) 03 Vagas     

Bolsa de Gestão – apoio técnico – nível superior (para a Agência de Inovação da PUC Goiás)     

Horas atividades: 20 horas semanais (turno matutino ou vespertino)  

Bolsa: R$ 1.200,00  

Vigências das bolsas: 36 meses 

Atribuição: apoio técnico – nível superior (para os Ambientes de Inovação da PUC Goiás) 

 

b) 01 Vaga     

Bolsa de Gestão: apoio técnico – nível médio (para a Agência de Inovação da PUC Goiás)     

Horas atividades: 20 horas semanais (turno matutino ou vespertino)  

Bolsa: R$ 800,00  

Vigência da bolsa: 26 meses 

Atribuição: apoio técnico – nível médio (para os Ambientes de Inovação da PUC Goiás) 

 

2. DAS INSCRIÇÕES PARA A SELEÇÃO  

2.1. A inscrição deverá ser realizada, em formulário disponibilizado na Incubadora de Empresas 

da PUC Goiás, no horário de 8h – 12h e 13h – 17h, no seguinte endereço: 1ª Avenida, Quadra 88, 

Setor Leste Universitário, Bloco D, Térreo na Área III da PUC Goiás.   

2.2.  Período de Inscrição: 26/03/2025 a 07/04/2025. 

2.3. Das disposições gerais sobre a inscrição na seleção:  

2.3.1.  Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o Processo Seletivo e certificar-

se de que preenche todos os requisitos exigidos, não podendo o candidato alegar desconhecimento 

de qualquer informação.  

2.3.2.  Não serão aceitas as solicitações de inscrições que não atenderem rigorosamente ao 

estabelecido neste edital.  



 

2.3.3.  As informações prestadas no formulário de inscrição são de inteira responsabilidade do 

candidato, dispondo a PROPE/Agência de Inovação e a Comissão Examinadora do direito de 

excluir da seleção o candidato que não preencher o formulário de forma completa e correta.  

 

3. DAS CONDIÇÕES PARA O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES  

3.1. Dos requisitos exigidos para a seleção:  

3.1.1. Para o bolsista de gestão – apoio técnico – nível superior, formação, preferencialmente, nas 

áreas de Engenharias, Ciência da Computação, Arquitetura, Design, Ciências Agrárias, 

Administração, Economia, Contabilidade, Direito, Publicidade e Comunicação, em Instituições 

reconhecidas oficialmente pelo MEC. 

3.1.2 Para o bolsista de gestão – apoio técnico – nível médio, formação, preferencialmente, nas 

áreas de Engenharias, Ciência da Computação, Arquitetura, Design, Ciências Agrárias, 

Administração, Economia, Contabilidade, Direito, Publicidade e Comunicação, em Instituições 

reconhecidas oficialmente pelo MEC.  

3.1.3 A documentação exigida deverá ser entregue na Incubadora de Empresas da PUC Goiás (1ª 

Avenida, Quadra 88, Setor Leste Universitário, Bloco D, Térreo na Área III da PUC Goiás); até 

às 17h, do dia 07/04/2025.  

3.1.4 Documentação exigida: currículo com foto devidamente atualizada, com cópia legível dos 

comprovantes de escolaridade e certificações na Área de Instituições reconhecidas oficialmente 

pelo MEC; comprovante de certificado Militar (para o sexo masculino).  

3.2. Duração das horas/atividades: vinte horas semanais (20h) com possibilidade de desempenho 

nos turnos matutino ou vespertino. O candidato poderá ter seu horário de desempenho alterado de 

acordo com os interesses e as necessidades da Agência de Inovação para a realização do Pesquisa, 

em função do tempo de funcionamento da Instituição. 

 

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO  

A Seleção será constituída de duas (2) etapas, todas de caráter eliminatório e/ou classificatório, 

assim constituídas:  

4.1.  I Etapa – AVALIAÇÃO DAS INSCRIÇÕES: avaliação dos documentos comprobatórios dos 

requisitos para o cargo.  

4.2. II Etapa – ENTREVISTA: a ser realizada na Incubadora de Empresas (1ª Avenida, Quadra 

88, Setor Leste Universitário, Bloco D, Térreo na Área III da PUC Goiás), nos dias 09/04/2025 e 

10/04/2025, a partir das 14h, com orientações específicas sobre a programação e horários, a 

serem encaminhados aos candidatos previamente, por e-mail identificado no formulário de 

inscrição.  

 

5. DOS OBJETIVOS DE AVALIAÇÃO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)  

5.1 Habilidades: os itens das avaliações e atividades avaliarão habilidades relacionadas aos temas 

de gestão de projetos de empreendedorismo e inovação, comunicação e eventos, gestão de mídias 

sociais, marketing digital e criação gráfica. 

 

 



 

6. DOS CRITÉRIOS DE CONTRATAÇÃO  

6.1. O candidato aprovado em seleção será habilitado no Projeto/Pesquisa mediante apresentação 

da seguinte documentação: Comprovante de Escolaridade; cópia legível dos documentos: Carteira 

de Identidade e Cadastro de Pessoa Física - CPF. 

 

Goiânia, 25 de março de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

Profa. Dra. Priscila Valverde de Oliveira Vitorino 

Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa – PUC Goiás 
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